


DOMETIC ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

VI AREN DRIVANDE
KRAFT FOR HALLBARHET
INOM VAR BRANSCH

Som marknadsledande inom Mobile
Living-l6sningar vill Dometic vara en drivande
kraft for hallbarhet inom var bransch. Miljontals
manniskor varlden éver kdper och anvander
Dometics produkter. De drallaendelaven
vaxande trend med manniskor som anammat
en aktiv och mobil livsstil utomhus, med

frihet och aventyr. Narheten till naturen ar

viktig foranvandarna av Dometics [dsningar.
Dometic stravar efter att mota den véxande
langtan efter Mobile Living-livet, samtidigt som
bolaget fortsatter att minska konsumenternas
miljopaverkan. Hallbarhet ar en integrerad del
av Dometics strategi och en helt centralt aspekt
foratt kunna bygga upp ett bolag som star val
rustat for framtida utmaningar och méjligheter.

VART BIDRAG

Dometic bidrar till en mer hallbar varld
genom att gora det mojligt for manniskor
att njuta av och utforska naturen — lokalt
och oftare. Det gor vigenom att erbjuda
innovativa och hallbara produkter med
laga koldioxidutslapp som inspirerar till
ett aktivt, bekvamt och ansvarsfullt liv
utomhus.

HALLBARHET




HALLBARHETSPLATTFORM 2022-2024

Fokusomraden

Genom Dometics hallbarhetsplattform
bidrar bolaget till minst sex av FN:s mal
fér hallbar utveckling (SDG, Sustainable
Development Goals) inom ramen fér
Agenda 2030 fér hallbar utveckling.

Planet (E)

Dometic vill gora skillnad genom sina paver-
kansomraden—inom bolaget, i sin leverans-
kedja och for sina konsumenter. Dometics
hallbarhetsplattform bestarav de tre fokus-
omradena Planet, People och Governance.
For varje fokusomrade finns ett tydligt
ansvar inom koncernledningen. For varje
langsiktigt mal har tydliga KPl:er med

motsvarande hallbarhetsmal faststallts. Tre
People (S)

1

hallbarhetsmal ingar ocksd som en del av det
langsiktiga incitamentsprogrammet. Hallbar-
hetsplattformen genomgar en omarbetning i
enlighet med kraven i Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD) och European
Sustainability Reporting Standards (ESRS) och
malen for 2025 visas pa sidan 38.

Governance (G)

Paverkansomraden
Produkter/
Bolaget leveranskedjan Konsumenter
Hallbar Hallbara Hallbar
verksamhet innovationer livsstil

Dometics langsiktiga mal

Hallbar verksamhet:

* Driva verksamheterna helt och hallet med fornybar el

* Minimera mangden avfall pa plats och sluta med deponering

Hallbara innovationer:
* Forlanga den férvantade livslangden

Féredragen
arbetsgivare
inom utomhus-och
friluftsbranschen

Braarbets-

férhallanden Helleaine

Dometics langsiktiga mal
¢ Erbjudaen sund och saker arbetsmiljo for alla medarbetare
¢ Alla medarbetare kan vara sig sjalva

Goradet mgjligt

el for flerattuppleva

metoder

Bra affars-
partner

Dometics langsiktiga mal

* Alla medarbetare forstar uppférandekoden och vet hur de ska agera
i svara situationer

o Alla affarspartners har en god forstaelse av uppférandekoden och
hjalper till att verka fér hallbarhet inom var bransch

utomhus- och friluftsliv

Nyckeltal

% okad energieffektivitet hos
relevanta nya produkter

% viktreduktion (for att minska energiférbrukningen
vid transport) fér relevanta mobila applikationer

% av nya lanserade produkter som har ett program
som kan férlanga den férvantade livslangden

% fornybar el

Ton koldioxidutslapp/nettoomsattning
i Mkr (scope 1 och 2)

% avfall som atervunnits eller forbrants

for energiatervinning

Sjukfranvaro p.g.a. arbetsskador per miljon
arbetstimmar (LTIFR)

% kvinnliga chefer vid arets slut

% av medarbetarna som har genomgatt
utbildning om uppférandekoden

% av leverantorerna av direkt material som
har undertecknat uppférandekoden

% av nya leverantorer av direkt material som har
genomgatt ESG-granskning (av Dometic pé plats, pa
distans, eller genom granskning av en extern part)

Utfall 2024

Resultaten for 2024
presenteras med exempel
i texten, se sidan 31

Resultaten for 2024
presenteras med exempel
itexten, se sidan 31

73%

9%

-66%

88%

2.2

29%

97%

91%

99%

Mal 2024

5%

5%

80%

30%

-30%

85%

<2

+1 procent-
enhet perar

95%

95%

90%

| skérningspunkterna mellan de tre fokusomradena och de tre paverkansomradena har nio atgardsblock definierats. Fér ndrmare information om Dometics resultatinom hallbarhetsomradet, se sidan 136.
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E|FOKUSOMRADE PLANET

Narheten till naturen ar viktig fér anvandarna av Dometics produkter. Dometic vill
erbjuda flerinnovativa och hallbara produkter med laga koldioxidutslépp som inspire-
rar till ett aktivt och ansvarsfullt utomhus- och friluftsliv med god komfort. Miljohansyn
arenviktig del av produktutvecklingen och bolaget efterstravar resurseffektivitet och
att kontinuerligt kunna minska miljdpaverkan under hela produktlivscykeln.

HALLBAR INNOVATION héllbarhetsfrégorna urjder produkternas utformning,
hantering och utveckling.

Dometic anvander kunskapen fran livscykelanalyser

(LCA) som genomforts pa stora produktgrupper, som Effektiviteti produktanvandningsfasen

kylboxar, minibarer och takmonterade luftkonditione- Energieffektivitet under produkternas anvandningsfas

ringsenheter, for att kunna fatta valgrundade beslut bidrarihog grad till att minimera den totala miljopa-

vid utvecklingen av nya produkter. Dometic fokuserar verkan fran Dometics energikravande produkter.

pa flera omraden fér att minska produktportfoljens Energieffektiviteten innebér ocksa att de som anvander

miljdpaverkan, daribland produktens energieffektivi- Dometics produkter kan minska sina energikostnader

tet, atervunna material, kdldmedium med lag global och stanna ute langre i naturen. Dometics utveckling

uppvarmningspotential (GWP) och minskning av avomradet for “Connectivity” kommer att bidra till att

produktens vikt. optimera produkternas prestanda och anvandning och
Malet fér Dometics funktion Product Sustainability darigenom ytterligare forbattra energieffektiviteten.

ar att sékerstélla att hallbarhetsprinciper integreras Dometic har som mal att &ka energieffektiviteten for

i alla processer, vilket kommer att hjalpa till att lyfta nyutvecklade produkter med minst 5 procent, jamfort

GODHALSAOCH LAY 3.9  Minskaantalet sjukdoms- och dédsfall till f6ljd av skadliga kemikalier
VALBEFINNANDE 12

KONSUMTIONOCH N )
PRODIKTION och féroreningar.

‘ N ’ 8.4  Forbattra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion.
9.4  Uppgradera all industri och infrastruktur for 6kad hallbarhet.
12.2  Hallbarforvaltning och anvandning av naturresurser.

Dometic bidrar till FN:s mal for hallbar utveckling genom att tillhandahalla innovativa produkter med laga koldioxidutslapp
och cirkulara lI6sningar, samt en mer hallbar verksamhet.

DOMETIC ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024 1 ; ; - HALLBARHET




med tidigare modeller. De har malen for energieffek-
tivitet i produktutvecklingsprocesserna har stimulerat
framtagningen av innovativa produkter och I6sningar
for att minska energiférbrukningen. Under 2024 lanse-
rades flera nya produkter med hogre energieffektivitet
som liggerinom ramen for energieffektivitetsmalet,

se sidan 29. Tabellen nedan visar CFX2 (Mobile
Cooling-produkt), CFX5 (Mobile Cooling-produkt)
och MY24 (kylskapsserien for lastbilar) med deras
forbattrade energieffektivitetsprestanda.

Inom samtliga produktlinjer for luftkonditionering
och deflesta produktlinjer for kompressordrivna kylskap
som séljs pa Americas-marknaden byts kdldmedierna ut
mot mer hallbara alternativ. Tillverkningen med mindre
hallbara kéldmedier upphérde den 1januari 2025.

Viktreduktion

Vikt ar det tydligaste mattet pa materialanvandning och
direkt anvandning av energi for tillverkning. Dartill har
vikten pa Dometics produkter som anvands i mobila
applikationer en indirekt inverkan som ar kopplad till
den energi som forbrukas nér produkterna transpor-

teras. Att minska produkternas vikt ar darfor av stor
betydelse for att begransa denna direkta och indirekta
energiférbrukning. Av den anledningen har Dometic
satt upp ett mal att minska vikten pa nya produkter
utvecklade fér mobila produkter, dar denindirekta
inverkan ar betydande.

Tabellen nedan visar CFX2 (Mobile Cooling-pro-
dukt), CFX5 (Mobile Cooling-produkt) och MY24
(kylskapsserien for lastbilar) med deras viktreduktions-
prestanda, som ligger inom ramen for viktreduktions-
malet, se sidan 29.

Elektrifiering, fornybar energi och mobila
energilésningar

Dometic fortsatter att fokusera pa att anpassa och
bredda produktutbudet for att framja elektrifiering

och 6kad anvandning av férnybara energikallor.
Dometics sortiment av kompressorkylskap och det
ytterligare breddade utbudet av inverterteknik i vara
luftkonditioneringsenheter framjar elektrifieringen
globalt. Dartill gér Dometics mobila energilésningar, till
exempel avancerade solenergildsningar, batterier och

Viktreduktions- och energieffektivitetsprestanda

batteriladdare, det méjligt for konsumenter att utforska
naturen langt borta fran det fasta elnatet utan att vara
lika beroende av fossil energi. Det har produktomradet
fokuserar pa att 6ka effektiviteten och minska vikten
och den fysiska storleken.

Hallbara material
Detar framforallt plast, stal, aluminium och koppar
som kops in for tillverkningen av Dometics produkter.
Enviktig deli Dometics arbete for att uppna malen
for hallbar innovation, bade for befintliga produkter
och vid utvecklingen av nya produkter, &ar VAVE (Value
Analysis, Value Engineering). Genom denna tvar-
funktionella process utforskas alternativa funktioner,
material och konstruktionslésningar, varav manga har
potential att forbattra produktens miljoprestanda.
Under 2024 blev Dometic det forsta bolaget att
erbjuda fonster for RV-fordon tillverkade av atervunnet
akrylglas som helt uppfyller EU:s bestdmmelser. Med
startimars 2025 kommer Dometic gradvis att dka
andelen atervunnet akrylglas (rPMMA) i fonsterproduk-
ter for RV-fordon. Leverantérsdata visar en 65 procent

minskning av den globala uppvarmningspotentialen
(GWP) for atervunnet akrylglas jamfért med nyprodu-
ceratakrylglas.

Dometic fortsatte att forbattra effektiviteten i
bolagets férpackningar under 2024. Efter det fram-
gangsrika genomférandet av optimeringsprojektet for
strackfilm minskade den arliga forbrukningen av strack-
film med 33 ton, vilket minskade koldioxidutslappen
med 96 ton, jamfort med 2023.

Foérlanga den férvantade livslingden

Dometic har som mal att forbattra serviceméjligheterna
samt reparations- och atervinningsmaojligheterna

i framtida produktgenerationer. Tillsammans med
Okade insatser inom eftermarknaden, med program for
planerat underhall, reparationer och uppgraderings-
satser, syftar dessa atgarder till att framja cirkularitet och
effektivanvandning av naturresurser. Dometic fortsétter
aven att arbeta med riktlinjer for hallbar produktut-
formning. Sedan den 1januari 2024 har 73% (82)

av de startade projekten ett program for att forlanga
produktens férvantade livslangd.

Kostnad fér ravaror

* Jamfort med tidigare version.
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Produktserie Okad energieffektivitet* Viktreduktion* Hur férbattringarna uppnaddes

CFX2 14% 79 Ef'fekt.\.vare.kylsystem Qch koldmedier med lagre global
uppvarmningspotential
Béattre isolering, battre kompressorer, effektivare

CEX5 18% 29 kylsyst.em och koldmed\er m_ed lagre global upp-
varmningspotential, vakuumisolerade paneler (VIP)
och en Itt konstruktion.

MY24 30% 18% Béattre kompressorer, lattare och effektivare kylsystem

R

-

Omfattningen har utdkats jamfort med 2023 ars- och hallbarhetsredovisning da

Plast, 30%
® Forpackningsmaterial, 14%
® Stdl,12%
Skum, 11%
Aluminium, 10%
Koppar, 9%
@ Massing, 3%
® Ovrigamaterial, 11%

samtliga segment nu har inkluderats i kostnadsuppgifterna.
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HALLBAR VERKSAMHET

Dometic stravar efter att forbattra hallbarhetsprestan-
dan inom bolagets egen verksamhet, i synnerhet
genom att forbattra resurseffektiviteten och tka
anvandningen av férnybara energikallor.

Dometic har slutfort sin inventering av vaxthus-
gasutslapp, dar reduktionsatgarder identifierades och
interna reduktionsmal definierades i klimatomstall-
ningsplanen. Att fardigstalla klimatomstallningsplanen
och tillhérande upplysningar kommer att vara en
huvudprioritet under 2025.

Ren ochresurseffektiv verksamhet

Dometic har som mal att minska miljoavtrycket av
Mobile Living. Dometic fortsatter att minska miljo-
paverkan inom hela verksamheten, inklusive leve-
rantorskedjan. Resurseffektivitet och férnybar energi
utgdr hdrnstenarna i koncernens klimatmal.

Energieffektivitet och féornybar energi
Dometic harimanga ar bedrivit ett proaktivt arbete
med energisparprogram for att minska energiforbruk-
ningenibolagets anlaggningar. Under 2024 minskade
den totala energiférbrukningen med =17 procent jam-
fort med basaret 2020, och férbrukningen i forhallande
till nettoomsattningen minskade med —11 procent.
Under 2024 lanserades flera satsningar for att
optimera energianvandningen inom Dometics verk-
samheter. En anldggning tillhdérande segmentet Land
Vehicles APAC genomforde ett forbattringsprojekt for
att minska testtiden for kylning, vilket resulterade ien
arlig besparing pa 12 000 kWh. En annan anldggning

DOMETIC ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

inom Land Vehicles APAC minskade energiférbruk-
ningen for belysning genom att optimera kapacitetsut-
nyttjandet, vilket ledde till en arlig besparing pa 31 000
kWh. Dessutom fortsatter anlaggningar inom Land
Vehicles EMEA, Marine och Global Ventures att ga

over till LED-lampor och smarta l6sningar for att minska
energiférbrukningen.

Dometic har for avsikt att standigt forbattra energi-
effektiviteten som en del av segmentens miljdprogram.
Miljéledningssystem (ISO 14001) och energilednings-
system (ISO 50001) garanterar ett standigt fokus pa
forbattringsomraden. Fér mer information om certifie-
rade anlaggningar, besdk dometicgroup.com.

Under 2024 var de totala utslappen av vaxthusgaser
enligt scope 1 och 2 iférhallande till nettoomsattningen
66 procent lagre an basaret 2020, framfor allt tack vare
dvergangen till fornybar el inom hela var verksamhet.

Andelen av den totala elférbrukningen i koncer-
nens aldre anlaggningar som kommer fran férnybara
energikallor kade till 91 procent, vilket innebar en
betydande forbattring fran 6 procent 2020. Alla storre
anlaggningar inom Marine och Land Vehicles Americas,
liksom de flesta av de storre anléggningarna inom Land
Vehicles EMEA, har 100 procentav sin elférbrukning
fran fornybara energikallor.

Dartill installerade en fabrik tillhérande Land
Vehicles Asia Pacific ett solcellssystem under det fiarde
kvartalet som forvantas generera cirka 20 procent av
anldggningens elférbrukning.

Dessa satsningar stodjer Dometics pagaende
arbete for att genomfdra bolagets fardplan for Gver-
gang till fornybar energi.

Transportoch distribution

Under 2024 dkade utslappen av vaxthusgaser fran
varutransporter i forhallande till nettoomséattningen med
18 procent, jamfért med basnivan 2020. Flera segment
fortsatter arbetet med att ga dver fran flygfrakt till sjo- och
vagtransporter for att minska vara totala transportutslapp.
Basnivan for transportutslapp kommer att raknas omi
klimatomstallningsplanen och atgarder for att minska
utslappen har identifierats fér de kommande aren.

Resurseffektivitet och avfall
Dometic arbetar standigt med att Oka resurseffekti-
viteten och minimera det avfall som uppstar i tillverk-
ningsanlaggningarna. Under 2024 uppgick dentotala
mangden avfall fran verksamheten till 7 507 ton (8 230),
varav 207 ton (150) utgjordes av farligt avfall. Samman-
lagt omhandertogs 88 procent (86) av det totala avfallet
pa annat satt an genom att skickas till deponi.

Under 2024 har flera satsningar lanserats. En
anlaggning i Americas forbattrade atervinningsproces-
sen for kartong och lastpallar, vilket ledde till att dessa

avfallsfléden inte hamnade pa deponi. Dartill samar-
betade segmentet Marine med lokalsamhallen for att
omvandla plastavfall till utomhusbankar, for att halla
icke atervinningsbar plast borta fran deponierna. En
annan anlaggning inom Marine uppnadde betydande
avfallsminskningar inom tillverkningen av produkter
av linjar polyeten genom att atervinna LDPE-avfall
(lagdensitetspolyeten) pa plats.

Land Vehicles EMEA gick éver fran plast-och
pappersmuggar till dteranvandbara muggar och fick
pa sa satt bortanvandningen av cirka 30 000 engangs-
muggar om aret, vilket minskar koldioxidutslappen
med 2 400 kg perar.

Under 2025 kommer Dometic att fokusera pa
att forbattra kvaliteten pa bolagets avfallsdata i linje
med den kommande Sustainability Reporting Manual
(SRM). Vi kommer att komplettera referensnivan for
avfall s3 att hela verksamheten omfattas och strava
efter att minska avfallsgenereringen, samtidigt som vi
bibehaller eller kar andelen avfall som inte hamnar pa
deponiienlighet med malen for 2025.
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S | FOKUSOMRADE PEOPLE

Dometic vill vara en attraktiv arbetsplats och den féredragna arbetsgivaren inom

outdoor-branschen. Fyra karnvarden utgor grunden fér Dometics foretagskultur.
De skapar ramen for allt Dometic gér och faststaller hur koncernens medarbetare
ska samverka internt och med externa parter.

Dometics ambition ar att skapa en bra arbetsplats
for bade nuvarande och framtida medarbetare
genom att erbjuda en arbetsmiljé baserad pa “Tillsammans bygger vivar framtid!

Dometics karnvarden, uppférandekoden och De fyra karnvardena beskriver vilka vi
ovriga styrdokument. aroch vad vi star for. De hjalper oss
att samordna vara prioriteringar och

Kérnviarden
Syftet med karnvérdena ar att bygga upp en gemen- majliggor ett decentraliserat besluts-
sam kultur, starka bolagets ledare och férbattra fattande, samtidigt som vi tillsammans

kommunikationen och fértroendetinom hela
Dometic Group. Fér mer information om Dometics
karnvarden, se sidan 25.

bygger upp en ONE Dometic-kultur.”

g o 5 s ANSTANDIGA 3.9  Minskaantalet sjukdoms- och dédsfall till foljd av skadliga kemikalier
i -
ILLVAXT

och féroreningar.
5.1  Avskaffa diskriminering av kvinnor och flickor.
8.8  Skyddaarbetstagarnas rattigheter och framja en trygg och saker arbetsmiljo.

i

Dometic bidrar till FN:s mal for hallbar utveckling genom attimplementera och félja Dometics uppférandekod och évriga
styrdokument, liksom ambitionerna och malen fér 2022-2024 inom fokusomradet People.
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Mangfald, rattvisa ochinkludering

Mangfald, rattvisa och inkludering (DE&I - Diversity,
Equity and Inclusion) ar en grundlaggande del av
Dometics kultur. En global struktur med teami alla
segment har upprattats for att fokusera pa arbetet

med att skapa en diversifierad personalstyrka och en
inkluderande arbetsmiljo. Dometic har ett globalt
utbildningsprogram inom mangfald, rattvisa och
inkludering vars syfte ar att skapa medvetenhet och for-
staelse, vilket i sin tur framjar ett mangfaldsbetonat och
inkluderade synsétt inom hela organisationen. Sadana
utbildningsprogram ér viktiga steg for att sékerstélla
genomférandet av bolagets DE&l-policy och framja en
kultur dar alla medarbetare kanner sig respekterade,
uppskattade och trygga med att vara sig sjalva.

Alla lediga tjanster inom koncernen annonseras
pa den interna rekryteringsportalen, vilket bidrar till
en rattvis och transparent rekryteringsprocess. Under
2024 lanserade Dometic webbplatsen Global Career
dar karriarsidor och rekryteringssystem har lagts in,
for att 6ka kvaliteten och effektiviteten och sakerstalla
efterlevnaden av GDPRi rekryteringsprocessen.

Dometics satsning pa mangfald, rattvisa och
inkludering innefattar dven jamstalldhet mellan kénen.
Under de senaste aren har Dometic haft sarskilt fokus
pa att Oka jamstalldheten mellan kdnen pa ledande
befattningar. Andelen kvinnliga chefer har okat till
29 procent (29) fran 24 procent 2020, vilket visar pa
bolagets engagemang for att skapa en mer jamstalld
arbetsplats. Resultatet stods av det engagerade arbe-
tetinom samtliga segment for att framja en jdmnare

1 Sjukfranvaro p.g.a. arbetsskador per miljon arbetstimmar.
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konsfordelning, rattvisa och inkludering, och arbetet
fortsatter. Dometic har dessutom lanserat satsningar
inom omraden dar det relativt sett ar en lagre represen-
tation av kvinnor, till exempel genom det nyskapande
natverket Women in Operations.

Koncernledningen bestarav 12 (11) personer, varav
4(4) ar kvinnor. Styrelsen bestarav 8 (8) personer,
varav 3 (3) ar kvinnor. Att starka underrepresenterade
grupper aravgodrande for att bolaget ska kunna bedriva
en mer mangfaldsbetonad och inkluderande strategi
forarbetsgivarvarumarket.

Halsa och sédkerhet

Riktlinjerna for héalsa och sakerhet r en viktig del av
vara ledningssystem och sakerstaller en gemensam
hog standard inom hela koncernen. DLPG-riktlinjerna
(Dometic Loss Prevention Guideline) fungerar som
ettkomplement genom att ge ytterligare vagledning
om skydd och sakerhet pa arbetsplatsen. Tillsammans
fungerar dessa riktlinjer som ett stod for Dometics
program for halsa och sakerhet genom att minska
riskerna, sakerstalla efterlevnad av branschens béasta
praxis och uppratthalla héga standarder inom hélsa
och sakerhet.

ISO 45001 ar en viktig utgangspunkt for Dometics
ledningssystem for hélsa och sakerhet. Segmentet
Marine planerar att genomfora certifiering av alla
anlaggningar under 2025. For mer information,
besdk www.dometicgroup.com/sv-se/sustainability/
certificates. For att hdja medvetenheten bland med-
arbetarna tillhandahaller Dometic ett utbildningspro-
gram inom halsa och sékerhet till alla fabriksanstallda.

Under aret har fokus fortsatt att ligga pa att identifiera,
minska och eliminera risker genom att skarpa de lokala
rutinerna i linje med riktlinjerna for halsa och sakerhet.
Segmentet Land Vehicles EMEA inforde ett program
for att minska antalet handskador under 2024, dar risk-
reducerande projekt definierades pa arbetsplatserna
som omfattade forbattrat maskinskydd, medvetande-
hojande aktiviteter och inspektioner. Dartill genomfér-
des beredskapsdvningar for att forbereda vara med-
arbetare pa ovantade handelser. En annan satsning
inom omradet halsa och sakerhet var EHS Toolbox Talk
som uppmarksammar teammedlemmar pa méjliga
faror och férbattrar kommunikationen mellan olika
team pa arbetsplatsen. Eftersom en betydande andel
av de arbetsrelaterade skadorna klassificeras som
muskel- och skelettbesvar (MSD, Musculoskeletal
Disorders) har segmentet Marine infort ett arbets-
rotationsschema och aktivt ersatt manuellt arbete med
maskiner dar sa &r mojligt for att minska den repetitiva
fysiska belastningen fér medarbetarna.

Dometic arbetar aktivt for att kunna erbjuda en
halsosam och séker arbetsmiljo for alla medarbetare.
Under 2024 foljde bolaget upp resultatet av sakerhets-
arbetet med ett nyckeltal: LTIFR (sjukfranvaro p.g.a.
arbetsskador per miljon arbetstimmar)!). 2024 lag
[TIFR-vardet pa 2,2 (1,7), vilket ar under resultatet for
basaret 2020 somvar 2,4. Okningen jamfort med aret
innan beror pa ett farre antal arbetade timmar inom
bolaget, till foljd av betydligt farre heltidsanstallda
(heltidsekvivalenter). Inréknat forvarven var LTIFR-var-
det1,6. Det skadefoérebyggande arbetet fortsatter
inom hela organisationen for att halla LTIFR-vardet

under malet pa 2,0. Under aret rapporterades 26 (23)
sakerhetsrelaterade incidenter med forlorad arbetstid.

Kompetensutveckling

Den organisatoriska formagan forbliravgérande for
Dometics framgang och fér medarbetarna under
bolagets férandringsresa. Dometic Academy ar ett
centralt undervisningssystem som erbjuder utbild-
ningsmajligheter globalt och ar bolagets verktyg

for strategigenomférande och personlig utveckling.
Under 2024 inférde Dometic en ny, global utbildnings-
plattform for att forbattra utbildningen och kunskaps-
utbytetinom hela organisationen. Totalt deltog 6 039
(5133) personeri1772(1161) utbildningsaktiviteter
inom samtliga segment under 2024, vilket visar pa vart
fortsatta engagemang for larande och tillvaxt.

Ledarskap
Dometics férandringsresa stéller hdga krav pa ledarna
att genomféra strategin pa ett framgangsrikt satt.
Ledarskapsmodellen &r baserad pa tre huvudkriterier
foratt leda en verksamhet i férandring: Jag ser till att
detblirresultat, jag inspirerar till engagemang och jag
leder férandringsarbetet. Dessa kriterier hjalper ledare
att forsta sin roll och sakerstalla att affarsmetoderna ar
etiska och hallbara.

Under 2024 lanserade Dometic ett globalt ledar-
skapsutvecklingsprogram for att utrusta ledare med
de flexibla och smidiga ledaregenskaper som kravs for
dagens komplexa och osékra affarsmiljé. Dessutom lan-
serades ledarskapsprogrammet ELEVATE, som &rden
andra fasen i Dometics serie for ledarskapsutveckling.
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Ledarskapsutveckling kommer att vara ett fortsatt foku-
somrade under 2025 for att sakerstélla att ledare pa alla
nivaer ar rustade for att mota verksamhetens krav.

Hallbarhetsutbildning

Hallbarhet kan endast bli en heltintegrerad del av bola-
gets processer och dagliga beslut om medarbetarna

ar medvetna om fordelarna och betydelsen for olika
intressenter. Sedan 2020 har Dometic erbjudit en global
online-utbildning om hallbarhet, som alla nyanstallda
forvantas genomfora inom de forsta veckorna av sin
anstallining. Denna utbildning sakerstaller att alla
teammedlemmar har full insikt i bolagets hallbarhets-

Antal medarbetare per segment, %

)

varderingar. | takt med att hallbarhetsfragorna utvecklas
ar kontinuerlig kompetensutveckling avgérande for
Dometics framgang. Under 2024 bevisade bolaget
ater sitt engagemang for hallbarhetsfragorna genom
att ge alla medarbetare tillgang till UN Global Impact
Academy, som erbjuder hallbarhetskurser av hogsta
kvalitet och relevans. Denna satsning ger oss en kunnig
och medveten personalstyrka som kan genomféra
meningsfulla och hallbara férandringar inom och utanfér
organisationen.

Dartill har utbildningar inom hélsa och sakerhet och
verksamhetsutbildningar genomférts under hela aret.
Former information, se sidan 34.

Aldersfordelning anstallda, %

Land Vehicles Americas, 12% Marine, 20% <30ar, 14% 51-60ar, 22%
@ Land Vehicles EMEA, 29% Global Ventures, 4% ® 30-3934r,26% >603ar, 9%
@ Land Vehicles APAC, 19% Mobile Cooling Solutions, 14% @ 40-504r,30%
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G |FOKUSOMRADE GOVERNANCE

Dometics uppférandekod och évriga interna styrdokument utgér ramen fér hur
koncernen agerar och féljer upp sina affarsmetoder. Uppférandekoden galler for alla
medarbetare och affarspartners. Dometic har anslutit sig till FN:s Global Compact och
har atagit sig att anpassa strategierna och verksamheten efter de tio principerna kring
manskliga rattigheter, arbetsrattsliga fragor, miljé och antikorruption.

Utbildning och medvetenhet

Alla Dometics medarbetare utbildasiatt tolka och
tillampa de principer som anges i uppférandekoden.
Utbildningsprogrammet for uppférandekoden
innehaller konkreta exempel fran arbetsrelaterade
situationer som anvands for att dva pa hur man bor
agerai svara situationer. Nyanstallda far, oavsett var de
befinnersigivarlden, eninbjudan till utbildningspro-
grammet och férvantas genomfora detinom de forsta
veckorna av sin anstallning. Det forsta utbildningstill-
fallet foljs sedan upp med aterkommande repetitions-
kurser vartannat ar. Totalt 96 procent (94) av tjanste-
mannen och 98 procent (99) av arbetarna genomférde
utbildningsprogrammet for uppférandekoden

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR INKLUI
OCHEKONOMISK SAMH
TIWVAXT

IDERANDE
ALLEN

under 2024. Utbildningen kring uppférandekoden
kompletteras for olika malgrupper inom dmnen som
exportbestammelser och konkurrensbegransande
samverkan. Las mer om visselblasarsystemet och
uppférandekoden i hallbarhetsnoterna pa sidan 129.

Affarspartners

Att samarbeta med affarspartners som delar Dometics
hoga standarder i fraga om affarsetik, kvalitet, miljo-
medvetenhet och sociala standarder ar en férutsatt-
ning for att effektivt hantera risker och forbattra resultatet
genom hela vardekedjan. Dometic gorinkdp fran
leverantérer i lander med varierande risknivaer. Under
leverantérshanteringsprocessen beddms exponeringen

16 o 5.1 Avskaffa diskriminering av kvinnor och flickor.
8.7 Avskaffatvangsarbete, manniskohandel och barnarbete.

VAXT
m z_ 8.8 Skyddaarbetstagarnas rattigheter och framja en trygg och séker arbetsmiljo.
- 16.5 Vasentligt minska alla formerav korruption och mutor.

Dometic bidrar till FN:s mal for hallbar utveckling genom attimplementera och félja Dometics uppférandekod och

uppférandekoden fér affarspartners, samt dvriga styrdokument och bolagets ambitioner och mal for 2024.
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for korruption, efterlevnaden av manskliga rattigheter
och miljdledningen. Koncernen har strax éver 3 400
leverantorer av direkt material i 52 lander. For att séker-
stalla att leverantorerna uppfyller kraven pa ansvarsfulla
och etiska affarsmetoder maste de folja principerna

i Dometics uppférandekod for affarspartners. Kon-
cernens inkdpsorganisationer kontrollerar att uppfé-
randekoden efterlevs genom leverantérsgranskningar
bestaende av sjalvbeddémningar, online-granskningar,
granskningar pa plats och granskningar utférda av

Fordelning av inképskostnaden fér direkt material
per geografisk region

AMERICAS, 37%
® EMEA,19%
@ APAC, 44%

Dometic stravar efter att minska det totala antalet
leverantérer och genomfér riskbeddmningar utifran ett
hallbarhetsperspektiv for att koncentrera sina gransk-
ningsinsatser till leverantérer med hogre risk.

DOMETIC ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

externa parter. Kontinuerlig utbildning av ink&ps- och
leverantérsgranskningsteamen forbattrar deras
formaga att kontrollera efterlevnaden av Dometics
forvantningar inom hallbarhetsomradet.

Genom specifika klausuler i ramavtalet for inkdp
faststaller Dometic bolagets forvantningar pa hallbar-
het. Under 2024 hade 91procentav leverantérerna av
direkt material undertecknat Dometics uppférandekod
for affarspartners. Totalt 99 procentav de nya
leverantérerna av direkt material hade den 31 januari

2024 genomgatt ESG-granskning som en delav
introduktionsprocessen. Dometics strategi att minska
komplexiteten och antalet leverantérer gér det mojligt
att noggrant bedéma och folja upp utvalda leverantérer
under de kommande aren.

Dometic erbjuder ett utbildningsprogram online
for affarspartners for att underlatta kommunikationen
kring innehalleti Dometics uppférandekod for
affarspartners. Dometic samarbetar med en extern

9%

av leverantérerna av direkt material har undertecknat
Dometics uppférandekod for affarspartners

tredjepartsplattform for hallbarhetsbeddmning for att
Oka leverantdrernas engagemang for hallbarhetsagen-
dan. Ambitionen ar att ytterligare starka arbetet med
ansvarsfullainkép, genom att fortydliga forvantning-
arna pa leverantorer, standardisera och forbattra den
befintliga processen for leverantérsbeddmning samt
tillhandahalla de verktyg och kunskaper som kravs fér
att fatta valgrundade beslut och framja en hallbarhets-
kulturinom hela var leveranskedja.

98%

av arbetarna genomférde utbildningsprogrammet
for uppférandekoden under 2024

HALLBARHET 37



HALLBARHETSPLATTFORM 2025

Genom Dometics hallbarhetsplattform bidrar bolaget
till minst sex av FN:s mal fér hallbar utveckling (SDG,
Sustainable Development Goals) inom ramen fér
Agenda 2030 fér hallbar utveckling.

Fokusomraden

Planet (E)

Dometic vill gora skillnad genom sina paverkansom-
raden—inom bolaget, i sin leveranskedja och for sina
konsumenter.

Dometics hallbarhetsplattform bestarav de tre
fokusomradena Planet, People och Governance, och for
varje fokusomrade finns ett tydligt ansvarinom koncern-
ledningen. For varje 1angsiktigt mal har tydliga KPl:er med
tillhérande hallbarhetsmal tagits fram. Tre hallbarhetsmal

People (S)
taiNa

Governance (G)

ingar ocksa som en del av det langsiktiga incitaments-
programmet.

Under 2024 har Dometic lagt ned stort arbete
pa hanteringen av hallbarhetsdata, vilket kommer att
fortsatta under 2025, for att anpassa verksamheten till
CSRD- och ESRS-kraven. SRM (Sustainability Reporting
Manual) kommer att definiera var process for hantering av
hallbarhetsdata inom Dometic Group under 2025.

Dartill har Dometic slutfort sin inventering av

vaxthusgasutslapp, inklusive scope 3-utslapp, dar reduk-
tionsatgarder identifierades och interna reduktionsmal
definierades. Att fardigstalla en klimatomstaliningsplan
enligt Parisavtalet kommer att vara en huvudprioritet
under 2025.
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Dometics langsiktiga mal

Hallbar verksamhet:

Driva verksamheterna helt och
hallet med férnybar el

Minska klimatpaverkan fran
Dometics verksamhet

Hallbara innovationer:

Bedriva innovationsarbete och
utveckla mer hallbara produkter

Erbjuda en sund och saker arbets-
milj6 for alla medarbetare

Alla medarbetare kan vara sig
sjalva

Alla medarbetare forstar uppfo-
randekoden och vet hur de ska
agera i svara situationer

Alla affarspartners har en god for-
staelse av uppférandekoden och
hjalper till att verka for hallbarhet
inom var bransch

KPI

% fornybar el i verksamheten

Minskning GHG utslapp Scope 1 och 2 (jamfért med 2023 ars niva)

% utvecklingsprojekt for nya produkter med en betydande hallbarhetsambition

Produktinnovationsindex

LTIFR (sjukfranvaro p.g.a. arbetsskador per miljon arbetstimmar)

% kvinnliga chefer vid arets slut

% av medarbetare som genomgatt utbildning om uppférandekoden

% av leverantorer av direkt material som har undertecknat uppférandekoden

% av leverantérer av direkt material med stérre volymer som har genomgatt hallbar-
hetsgranskning

Mal

2025

35%

25%

70%

25%

30%

100%

100%

65%

Mal

2030

80%

45%

80%

>25%

30%

100%

100%

95%
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DUBBEL VASENTLIGHETSANALYS

Dometic har genomfért sin férsta dubbla vasentlighetsanalys (DMA, Double
Materiality Assessment) med utgangspunkt i CSRD-kraven. Resultatet av den
dubbla vasentlighetsanalysen blir avgdrande for vad som ska inga i Dometics
hallbarhetsrapportering och bidrar till att forma Dometics framtida strategi. En
hallbarhetsfraga uppfyller kriterierna fér dubbel vasentlighet om fragan ar vasent-
ligtur ett paverkansperspektiv eller ur ett finansiellt perspektiv, alternativt ur bada

Hogre

perspektiven.

| processen ingick analys av hallbarhetssammanhanget, identifiering av faktisk
och potentiell paverkan, risker och méjligheter, samt beddémning av vasentlighe-
ten genom samrad med intressenter via enkater och intervjuer. Enkater skickades
till 83 mottagare, inklusive investerare, kunder, leverantérer, medarbetare och
medlemmar i koncernledningen, och 67 svar mottogs. Svaren samlades in,
analyserades och sammanstalldes i form av huvudsakliga risker och paverkan.
Resultaten validerades av segmentsledningen, koncernledningen och styrelsen.

Nio vasentliga hallbarhetsfragor identifierades — klimatférandring, energi,
resursanvandning, miljéféroreningar, ekosystemtjanster, avfall, halsa och sakerhet,
manskliga rattigheter och etiska affarsmetoder, savalinom Dometics egen verk-
samhet som i vardekedjan —vilka presenteras i matrisen dver dubbel vasentlighet.
Dometics nio vasentliga hallbarhetsfagor kan identifieras i sju av de tio ESRS-

Etiskt affarsbeteende

Forlust av biologisk mangfald

Paverkansvasentlighet

amnesstandarderna.

Klimatférandring, energiférbrukning och resursanvandning ar strategiska
hallbarhetsfragor for Dometic, med hansyn till fragornas paverkan och finansiella
betydelse. Intressenterna uttryckte sitt fortroende for Dometics processer i

Lagre

Halsa och sakerhet

Manskliga rattigheter

Konsument och kund

Andra arbetsférhallanden

Vatten

Paverkade samhallen

Klimatférandringar

Resurser och cirkularitet Energi

Avfall

Féroreningar

Ekosystemtjanster

fraga om etiska affarsmetoder. Halsa och sakerhet och manskliga rattigheter

lyfts fram som de viktigaste sociala fragorna, vilket understryker deras betydelse Lagre

for Dometics arbete for ett ansvarsfullt fdretagande. Dartill uppmarksammades . .
Hallbarhetsfragor

mangfald och inkludering inom Dometics personalstyrka som viktiga faktorer

forlangsiktig framgang.

I enlighet med CSRD avser Dometic att uppratta en hallbarhetsrapport baserad

pa utfallet av den dubbla vasentlighetsbedémningen for rakenskapsaret 2025.

Den dubbla vasentlighetsanalysen kommer dven att vara en viktig vagledning for

Dometics strategiska inriktning inom hallbarhetsomradet.
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Finansiell vasentlighet

Hogre
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STYRNING AV HALLBARHET
OCH DETALJERAD INFORMATION

STYRNING AV HALLBARHET

Hallbarhet ar en integrerad del av Dometics strategi. Darfor
har styrelsen det yttersta ansvaret for hallbarhetsfragorna
och ansvarar dven for den lagstadgade hallbarhetsrappor-
teringen. For mer information, se bolagsstyrningsrapporten
pa sidan 62.

Verkstallande direktéren och koncernchefen ar tillsam-
mans med koncernledningen ansvarig for att hallbarhet
arenintegrerad del av Dometics strategi, verksamhet och
affarsprocesser. Ansvaret innefattar att bevaka och folja upp
bolagets vasentliga paverkan, risker och méjligheter inom
hallbarhetsomradet, leda arbetet for standiga forbattringar
och sakerstalla att rapporteringen sker i enlighet med fram-
vaxande regelverk och nyckeltal. Som stod i detta arbete
finns Dometic Group Sustainability Committee som fungerar
som ettinternt styrorgan och faststaller prioriteringar inom
hallbarhetsomradet, tar fram riktade initiativ och ser till
att hallbarhet genomsyrar hela organisationen. Dometic
Group Sustainability Committee bestar av personer inom
den hogsta ledningen, daribland EVP and Head of Group
Operations & Sustainability, Chief Technology Officer,
Global Sustainability Officer, Global Head of Product
Sustainability, Head of Group Business Control, och Group
Sustainability Controller. Detta interna styrorgan tar regel-
bundet fram information om pagaende strategiska hallbar-
hetsinitiativ och styrningsstrukturer samt lagesrapporter till
koncernledningen och styrelsen.

Teamen for implementering av hallbarhetsatgarder ar
segmentspecifika och korsfunktionella och ansvarar for att
omvandla Dometics hallbarhetsstrategi till praktiska initiativ
inom hela verksamheten. De sékerstéller att koncernens
policyer och mal efterlevs samtidigt som de integrerar
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hallbarhetsprinciper inom viktiga omraden som verksamhet,
arbetsforhallanden, leveranskedja och produktutveckling.
Genom korsfunktionella samarbeten och atgardsplaner
skapar de matbara forbattringar, dvervakar arbetet for att na
hallbarhetsmalen och anpassar satsningar efter framvaxande
risker och méjligheter.

STYRDOKUMENT

Styrdokument godkanns av Dometics styrelse. For mer
information om Dometics interna styrdokument, se bolags-
styrningsrapporten pa sidan 62.

DOMETICS UPPFORANDEKOD

Dometics uppférandekod bygger pa bolagets karnvarden,
fokusomraden inom hallbarhet samt internationellt erkdnda
normer. Uppférandekoden éverensstéammer med internatio-
nella konventioner, regler och initiativ, som FN:s deklaration
om de manskliga rattigheterna, de tio principernai FN:s
Global Compact, rekommendationer fran Internationella
arbetsorganisationen (ILO) och OECD:s riktlinjer for
multinationella féretag. Fér mer information om Dometics
uppférandekod, se dometicgroup.com.

KORRUPTIONSBEKAMPNING

Dometics uppférandekod innehaller ett strikt forbud mot
medverkan i eller medhjalp till korruption i alla dess former,
vilket innefattar bedragliga handlingar, bestickning, smorj-
medelsbetalning och penningtvatt. Dometics relationer
med affarspartners baseras pa etiska standarder och affars-
metoder med hogt stallda krav som syftar till att stodja etiska
beteenden i hela vardekedjan. Pa sa satt starker Dometic
sitt varumarke och bidrar till en sund marknadskonkurrens.

Intern kontroll tillsammans med Dometics riskhanterings-
process stoder principerna i uppférandekoden. Utbildning
iintern kontroll ges for att ©ka medvetenheten om interna
kontrollatgarder som en del av den dagliga verksamheten.
Effektiviteten i de interna kontrollatgarderna beddms genom
en sjalvbedémning och kontrolleras genom internrevision
enligt en definierad revisionsplan.

VISSELBLASARSYSTEM

Dometic har en visselblasarkanal, Dometic SpeakUp Line,
som ar tillgangligt for rapportering pa alla sprak i koncernen.
Det erbjuder Dometics medarbetare en anonym kanal for
att rapportera affarsverksamhet eller beteenden som skulle
kunna bryta mot uppférandekoden eller tillampliga lagar
och bestammelser. Dometics SpeakUp Line hanteras av en
oberoende tredje part for att garantera fullstandig sekre-
tess. Systemet ger medarbetarna méjlighet att rapportera
arenden pa sitt eget sprak, antingen via en webbsida eller
via en avgiftsfri telefonlinje. Medarbetarna uppmuntras att
rapportera uppféranden som de anser ar en évertradelse
av uppférandekoden och/eller tillampliga lagar och
bestammelser till sina chefer eller till en foretradare for
HR-avdelningen. Om omstandigheterna ar sddana att detta
inte ar mojligt, om det foreligger en intressekonflikt eller om
arendet ar av en kanslig natur uppmuntras att rapportering
sker via SpeakUp Line. Dometic forvantar sig att cheferna
tar itu med problemen och sakerstéller en tillfredsstallande
I6sning i enlighet med uppférandekoden och/eller till-
ldampliga lagar och bestammelser. Rapporterna inskickade
via SpeakUp Line granskas av en etisk kommitté, en intern
arbetsgrupp bestaende av representanter fran Group Legal,
Group HR och Group Internal Audit and Control.

Under aret rapporterades totalt 47 pastadda évertradelser
av uppférandekoden och/eller tillampliga lagar och
bestammelser via Dometics SpeakUp Line. Inga bevis pa
missférhallanden identifierades nagot av de pastadda fallen
av bedrageri. Majoriteten av arendena som var hanférliga
till arbetsrelationer hanterades inom respektive segment.

| tva arenden upptacktes svagheter i interna processer, vilka
sedan forbattrades med stdd fran funktionen Intern kontroll.
Inga drenden anmaldes till polisen eller ndgon annan myn-
dighet och inte heller vidtogs nagra rattsliga atgarder.

Anmalda pastadda évertradelser

Bedrageri 2
Diskriminering och trakasserier
Generalla arbetsrelationer och évrigt 41

DIALOG MED INTRESSENTER
Dometics hallbarhetsplattform for 2022-2024 togs fram
baserat pa en strategisk éversyn som genomférdes 2021,
med analys av makrotrender och synpunkter fran viktiga
intressenter for att definiera fokusomraden, matt och mal.
For narmare information om den nuvarande hallbarhets-
plattformen, se sidan 29.

2024 genomférdes en dubbel vasentlighetsanalys
inspirerad av det nya EU-direktivet CSRD:s krav. Som en
del avanalysen skickades en enkat ut till 83 intressenter —
investerare, kunder, leverantérer, medarbetare och koncern-
ledning - vilket resulterade i 67 svar. Analysen identifierade
nio vasentliga amnen: klimatférandring, energi, resursan-
vandning, miljéféroreningar, ekosystemtjanster, avfall, halsa
och sakerhet, ménskliga rattigheter och etiska affarsmetoder.
Vasentliga forandringar fran tidigare analyser ar vaxande
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betydelse for GHG-utslapp och manskliga rattigheter,
medan ekosystemtjanster har dkat i betydelse ur ett resurs-
och riskperspektiv. Fér mer information om den dubbla
vasentlighetsanalysen, se sidan 39.

HALLBARHETSRISKER

Hallbarhetsrisker ingar i riskhanteringen inom Dometic.
2024 ars dubbla vasentlighetsanalys utvarderade hallbar-
hetsrisker och -paverkan och starkte vart fokus pa klimat,
resurseffektivitet och regulatorisk utveckling. Insikterna fran
den dubbla vasentlighetsanalysen och Dometics Climate
Risks Disclosures bidrar till att utforma riskreducerande
atgarder, som regelbundet utvarderas av ledningsgrupper.
Las mer om riskhantering i avsnittet Risker och riskhantering
pa sidorna 57-59 och om klimatrisker pa sidorna 60-61.

MILJOPAVERKAN OCH EFTERLEVNAD
Dometic har produktion i Americas, EMEA och APAC.
Tillverkningen bestar exempelvis av plastgjutning, metall-
bearbetning, svetsning, vakuumformning och pafylinad av
koldmedier i kylaggregat. Den storsta miljopaverkan i var
verksamhet kommer fran indirekta utsldpp av vaxthusgaser
(GHQ) fran energianvandning. | var vardekedja kommer de
storsta utslappen av vaxthusgaser fran materialinkdp och
energiférbrukning nar produkterna anvands.
Koldmedier ar en viktig komponent i vara produkter,
sarskilt luftkonditionering. Vi fasar ut kdldmedier med hog
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GWP-faktor (faktor fér global uppvarmningspotential) och
gar over till alternativ med lagre GWP-faktor och som méter
de tekniska specifikationerna, inklusive sakerhetskrav.

Visamlar in och rapporterar miljddata for bland annat
energiforbrukning, vaxthusgasutslapp och avfall. Vara
anlaggningar foljer lokala bestammelser, skaffar nédvandiga
tillstand och rapporterar till myndigheter. Mer information
om tillstand finns i forvaltningsberattelsen pa sidan 56.

Dometics produkter berérs av fler an 100 globala
regelverk avseende energiférbrukning, atervinning och
hantering av farliga amnen. Vi évervakar kontinuerligt hur
regleringarna utvecklas och tillampar strikt kontroll av
kemiska &mnen genom var férteckning éver amnen som
omfattas av begransningar (Restricted Substance List) inom
leverantdrskommunikation.

Kéldmedier ingar i manga av Dometics produkter. For att
minimera deras potentiellt negativa effekt fasar Dometic ut
koldmedier med hog GWP-faktor (faktor fér global uppvarm-
ningspotential) och gar éver andra med lagre GWP-faktor
som anda uppfyller de tekniska specifikationerna, inklusive
sakerhetskrav. Detta ar sarskilt viktigt for luftkonditionerings-
produkter och de framsta atgarderna riktas darfér mot dessa.

CERTIFIERINGAR

En oversikt dver anlaggningarnas certifieringar finns pa
Dometics webbplats. Las mer p& www.dometicgroup.com/
sv-se/sustainability/certificates.
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TAXONOMI

DOMETICS REDOVISNING | ENLIGHET MED EU:S TAXONOMIFORORDNING

| enlighet med EU-taxonomin (férordning (EU)
2020/852) har Dometic bedémt vilka av bolagets verk-
samheter som omfattas av taxonomin. Verksamheterna
som omfattas kan darefter klassificeras som férenliga

med taxonomin om de uppfyller de tekniska gransknings-
kriterierna och de sociala minimiskyddsatgarderna och
inte orsakar betydande skada fér andra mal.

Inkluderade verksamheter

De tekniska granskningskriterierna for potentiellt taxonomi-
forenliga ekonomiska aktiviteter for ar 2024 ar framfor allt
tillampliga pa den del av verksamheten som fokuserar pa
miljdmalen begransning av klimatpaverkan och omstalining
till en cirkuldr ekonomi. Denna del av Dometics verksamhet
omfattar ett brett spektrum av aktiviteter som specificeras i
taxonomin, inklusive tillverkning av elektrisk och elektronisk
utrustning, teknik for fornybar energi, batterier och energi-
effektiv utrustning fér byggnader, med mera.

Dometics produkter ar utformade och avsedda for
utomhusbruk, vilket gor att de inte kategoriseras som
hushallsprodukter enligt EU:s energilagstiftning och saledes
inte omfattas av taxonomin enligt EU:s ramverk. Daremot ar
Dometic tillverkare av teknik for fornybar energi, batterier
och annan elektrisk utrustning som omfattas av taxonomin
enligt EU:s taxonomiramverk, aven om vissa av produkterna
helt och hallet kdps in som fardiga varor.

De delar av verksamheten som omfattas av malet begrans-
ning av klimatpaverkan kategoriseras som “méjliggérande
verksamhet”, medan de som rér cirkular ekonomi klassificeras
som “omstallningsverksamhet”. For att undvika dubbelrappor-
tering har Dometic ett vasentlighetsperspektiv for de aktiviteter
som kan tillampas under bada malen, som baseras pa var
Dometic har stérst paverkan eller var risken ar som storst.
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Intdkter

Intakter fran aktiviteter som omfattas

Dometics andel av den totala redovisade omsattningen som
ar forknippad med aktiviteter som omfattas av taxonomin
var 52% under 2024. Denna andel ar framfér allt associerad
med malet "omstalining till en cirkular ekonomi” och inne-
fattar forsaljning av elektrisk och elektronisk utrustning for
konsumentanvandning samt reservdelar. Den aterstaende
andelen avser miljdmalet “begransning av klimatpaverkan”
och innefattar forsaljning av solpaneler, batterier och kylut-
rustning med en EU-energimarkning. Hari ingar minibarer,
vinkylar och vissa specifika kompressorkylboxar. Det &r dock
viktigt att notera att Dometic handlar med produkter globalt
medan taxonomin ar ett EU-specifikt regelverk. Nagra av
taxonomiférordningens tekniska granskningskriterier han-
visar till EU:s markningslagstiftning, vilken endast galler for
produkter som handlas inom EU. Detta innebar att produkter
som handlas utanfér EU eventuellt inte uppfyller taxonomins
krav pa grund av bristen pa globala enhetliga standarder for
energimarkning. Darfér betraktas endast forsaljning inom
EU-marknaden som applicerbar for taxonomin.

Intakter fran aktiviteter som ar férenliga

EU-markta vinkylar och minibarer ar inte taxonomiférenliga
eftersom de inte uppfyller de tekniska granskningskriterierna
for energieffektivitet. Vissa av de kompressorkylboxar som
omfattas av taxonomin uppfyller de tekniska gransknings-
kriterierna for energieffektivitet. De uppfyller dock inte
DNSH-kriterierna enligt tilldagg C, se avsnittet nedan under
Fororeningar och anvandning av amnen, eftersom de
innehaller komponenter med méssing med ett blyinnehall
&ver 0,1% (v/v). Tillverkning av solpaneler och batterier

for solpaneler betraktas som en grén verksamhet enligt

taxonomin. Eftersom komponenterna innehaller méssing
med blynivéer som éverstiger 0,1% (v/v) uppfylls dock inte
DNSH-kriterierna. Dometic har batterier utan bly och andra
amnen som anges i DNSH och anses darfor uppfylla kriteri-
erna for forenlighet. Deras andel av den totala nettoomsatt-
ningen ar dock férsumbar.

Andelen av omsattningen som omfattas av taxonomin
motsvarar den totala férsaljningen av salda artiklar/kompo-
nenter i Dometics sortiment. Granskningskriterierna appli-
ceras pa artikel-/komponentniva fér att ge en fullstandig
bild av den totala paverkan fran de produkter som Dometic
placerar pa marknaden. Basen motsvarar den totala redo-
visade omséattningen for rakenskapsaret (se koncernens total-
resultat pa sidan 76 och not 5). Principerna for koncernens
intaktsredovisning beskrivs i narmare detalj i not 6.

Kapitalutgifter (CapEx)
Andelen av Dometics investeringar som omfattas av taxono-
minvar 8,9% under 2024. Merparten av investeringarna som
omfattas av taxonomin avser koncernens nyttjanderattstill-
gangar i byggnader samt investeringar som har en koppling
till intakter fran verksamheter som omfattas av taxonomin. Ett
mindre bidrag kommer fran investeringar i elbilar, laddstatio-
ner och forbattring av byggnaders energieffektivitet.
Dometic leasar primart koncernens tillverkning- och mon-
teringsanlaggningar. Fastighetsagaren ar vanligtvis ansvarig
for underhall, renovering och reparationer, vilket innebar
att Dometic har begrénsad eller ingen mojlighet att paverka
byggnadens energieffektivitet. Dar det ar mojligt arbetar
dock Dometic tillsammans med fastighetsagaren for att mini-
mera byggnadens klimatpaverkan, exempelvis genom att
ga over till fornybar el, installera solpaneler och vidta andra
atgarder som forbattrar byggnadens energieffektivitet.
Ovriga investeringar relaterade till installationer, mindre
renoveringar, nya maskiner och teknisk utrustning etc. som
inte har en direkt koppling till koncernens produkter som
omfattas av taxonomin har inte haft ndgon vasentlig paver-
kan pa anldaggningens totala energiprestanda och uppfyller
saledes inte kriterierna for forenlighet.

Andelen av Dometics nya leasingavtal for fordon som omfattas
av taxonomin motsvarar 0,7%, dar merparten avser leasing-
avtal for elbilar. De tekniska granskningskriterierna for transport
med personbilar och latta motorfordon anger att koldioxid-
utsldppen fran avgaser inte far dverstiga 50 g CO2/km.
Elbilarna uppfyller de tekniska granskningskriterierna, men
pa grund av begransad transparens kan det inte faststéllas
huruvida billeverantérerna uppfyller DNSH-kriterierna.
Vardet av tillgangarna som omfattas av taxonomin motsva-
rar anskaffningsvardet for dessa tillgangar beraknat genom
totalt anskaffade anlaggningstillgangar inklusive nyttjande-
rattstillgangar under innevarande rapporteringsperiod
(se not 8, 14 och 15). Materiella anlaggningstillgangar redo-
visas till anskaffningsvardet efter avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. I anskaffnings-
vardet ingar inkopspriset samt direkta kostnader hanférbara
till tillgangen for att fa den pa plats i ett skick som goér att den
kan nyttjas i verksamheten. | de fall dér en investering inte
helt kan kopplas till en specifik aktivitet i taxonomin anvands
ett standardvarde baserat pa i vilken utstrackning den speci-
fika legala enheten omfattas av taxonomin, samt i vilken grad
den uppfyller kraven sett till de salda produkterna. Principen
anvands huvudsakligen nér det galler investeringar och nytt-
janderattstillgangar i maskiner och annan utrustning, men
aven vid investeringar kopplade tillimmateriella tillgangar
sa som kundrelationer, aktiverade utvecklingskostnader,
varumarken, patent etc. Bruttoinvesteringar relaterade till
IT-system och goodwill omfattas inte av taxonomin.

Driftsutgifter (OpEx)

Enligt taxonomiférordningen ska driftsutgifter definieras som
direkta, ej aktiverbara, kostnader for dagligt underhall som
kan kopplas till de tillgangar och produkter som omfattas

av taxonomin. Detta avser kostnader for forskning och
utveckling, kortfristig leasing, reparation och underhall. De
driftsutgifter som omfattas av taxonomin inkluderar en andel
for reparation och underhall, samt kostnader kopplade till
insamling, bearbetning och lagring av anvandardata fran
Dometics produkter. Resterande kostnader bedéms som
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férsumbara eftersom den totala andelen som omfattas av
taxonomin utgdr 1%. Majoriteten av utgifterna som kan
relateras till produktutveckling avser produkter som i nulaget
inte omfattas av taxonomin. Namnaren bestar av reparations-
och underhallskostnader, korttidsleasing och tillgangar

av lagt varde (not 8) samt produktutvecklingskostnader.
Reparations- och underhallskostnader presenteras som en
del av kostnader fér rdvaror och férnddenheter (not 6).

Orsakarinte betydande skada (DNSH)
Riskbedémning

Potentiella risker forknippade med omstaliningen till en
koldioxidsnal ekonomi inkluderar saval férandrade kon-
sumentpreferenser som skarpta lagar och bestammelser.
Riskramverket samordnar koncernens strategiska mal med
den strategiska verktygsladan fér genomférande, dar klimat-
risker och évriga risker kontinuerligt identifieras, hanteras
och rapporteras (se sidorna 57-59). Mitigering av risker
medfér vanligtvis kostnader. For att fa en battre forstaelse
av de finansiella konsekvenserna av klimatrelaterade risker
har Dometic valt att tillampa TCFD:s rekommendationer,
se sidorna 60-61.

En livscykelanalys for en produkt anvands for att identifiera
en produkts sarbarhet och relaterade risker. Produktens
livscykel innefattar planering av produktgenerationer med
in- och utfasning av produkter och en reservdelsstrategi.
Dometic har genomfért livscykelanalyser for tre huvudsakliga
produktkategorier: minibarer, takmonterade luftkonditio-
neringsenheter och kylboxar. Dessa studier anvands som
underlag for att belysa vilka framtida miljdmassiga priorite-
ringar som har en vasentlig och positiv miljopaverkan utifran
ett livscykelperspektiv. Analyserna bidrar ocksad med varde-
fulla data i produktutvecklingsprocessen som kan anvandas
for att minska koncernens miljdavtryck. Med denna kunskap
kan Dometic fatta informerade beslut om nya produkter och
genom en kartldaggning av produktlivscykeln kan Dometic
aven identifiera de omraden som erbjuder den storsta
méjlighet att minska paverkan.

Dometic anvander ocksa riskbedémningar som genom-
forts pa tillverkningsanldggningarna av tredje part. Dessa
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riskbedémningar omfattar bade interna och externa miljo-
aspekter, som brander, jordbavningar och éversvamningar,
for att verkligen undersoka sarbarheten inom exempelvis en
produktionsprocess.

Féroreningar och anvandning avamnen
Dometics tillverkningsanlaggningar sakerstaller efterlev-
naden av lokal miljdlagstiftning, inklusive begransning av
féroreningar.

Dometic har en férteckning éver amnen som omfattas av
begransningar (Restricted Substances List, RSL) som finns
att tillga pa dometicgroup.com. Listan innefattar alla @mnen
som ar begransade enligt gallande EU-lagstiftning och
maste rapporteras om de férekommer i en artikel eller ett
material som levereras till koncernen.

Dometic uppfyller alla lagstadgade krav som beskrivs i
tilldgg C, Allmanna kriterier for tilldmpningen av principen
om att inte orsaka betydande skada pa férebyggande och
begransning av féroreningar avseende anvandning och fore-
komst av kemikalier. Godkanda undantag fér amnen som
omfattas av dessa begransningar och férekommer i Dometics
produkter ar tilldtna om det inte finns nagot tillgangligt
tekniskt alternativ. De flesta av Dometics elektriska produk-
ter innehaller artiklar med @mnen som aterfinns i Reachs
kandidatférteckning, som taxonomilagstiftningen hanvisar
till, exempelvis bly i massing. Lagkraven enligt Reach tillater
att artiklar i produkter innehaller @mnen fran kandidatforteck-
ningen i koncentrationer éver 0,1% (v/v). Eftersom kriterierna
i tillagg C stracker sig bortom dessa rattsliga krav, kan dock
inte dessa produkter helt anses uppfylla kraven i taxonomin.
Déa Dometics produkter inte har en grundléggande bety-
delse for samhallet ar det nddvandigt att antingen eliminera
blyinnehallet eller reducera det till under 0,1% (v/v) innan det
kan anges att produkterna uppfyller DNSH-kriterierna fullt ut.

Hantering av vattenrisker

Risker relaterade till att bevara vattenkvalitet och undvika
vattenstress identifieras och hanteras ur ett drifts- och
anlaggningsperspektiv. Mangden vatten som anvands i
Dometics produktionsprocesser anses inte vasentlig ur

ett miljoperspektiv. Dometic foljer nationell lagstiftning.
Dometic foljer kontinuerligt upp och férséker minimera
vattenanvandningen i fabrikerna.

Uttjanta produkter och atervinning

Dometic spelar en viktig roll i méjliggérandet for manniskor
att leva mer cirkulara liv genom bolagets produkter och
|6sningar. Dometics riktlinjer for hallbar design (Design for
Sustainability Guideline) ger rekommendationer for utveck-
lingsprojekt om hur varje produkts méjlighet till atervinning
kan forbattras. Dometic deltar i relevanta atervinningspro-
gram pa de marknader dar produkterna séljs. Service- och
aftermarketprogram séakerstéller hallbarheten och ger en
utdkad livslangd for produkten.

Dometic samarbetar med de olika tillverkningsanlagg-
ningarna for att identifiera nya méjligheter till ateranvandning
och atervinning av material och samtidigt minska mangden
avfall som skickas till deponering eller férbranns utan
energiatervinning.

Minimiskyddsatgarder

Foljande atgarder harimplementerats for att sakerstalla
efterlevnaden av de sociala minimiskyddsatgardernas
policyer och férfaranden:

* | Dometics uppférandekod och uppférandekoden for
affarspartners definieras de etiska affarsmetoderna for
Dometic och bolagets affarspartners inom omradena styr-
ning, miljo, sociala forhallanden samt halsa och sakerhet.
Dometic har anslutit sig till FN:s Global Compact och

har atagit sig att arbeta enligt de tio allmant accepterade

principerna inom omradena manskliga rattigheter,
arbetsrattsliga fragor, miljé och antikorruption.
Dometic genomfér ESG-beddmningar av alla nya leve-

rantorer av direkt material som en del av introduktionspro-
grammet. Dessutom beddmer Dometic regelbundet sina
leverantérer utifran ESG-kriterierna for att sakerstalla att de
foljer uppférandekoden for affarspartners. Mer informa-
tion om etiska affarsmetoder och ESG-aspekter rérande
affarspartners beskrivs i avsnittet Governance (sidorna
62-74) och i hallbarhetsnoterna (sidan 129).

e Dometic har infért effektiva system fér miljdledning (ISO
14001, ISO 50001, ISO 45001 och SA 8000) vid utvalda
anldggningar. Se éversikten over certifierade anlagg-
ningar pa dometicgroup.com.

Dometic anser att regelefterlevnad pa skatteomradet ar
en avgoérande del i vart atagande att véxa pa ett hallbart,
ansvarsfullt och socialt inkluderande satt. Dometic foljer
skattelagstiftningen i de lander dar verksamhet bedrivs.
Den koncerndévergripande skattefunktionen och de
nationella skatte- och finansfunktionerna sakerstaller att de
finansiella, legala och fértroenderelaterade risker som ar
forknippade med beskattning identifieras, utvarderas och
hanteras fullt ut. Dometics skattepolicy godkanns arligen
av styrelsen. Syftet med skattepolicyn ar att sékerstalla

att koncernen har ett ramverk som ari linje med dess
malsattningar avseende skatter och skatterelaterade risker.
Enligt policyn ska Dometic folja och halla sig ajour med
tillampliga lagar, regler och bestammelser och hantera
skatterelaterade risker. Dometic ska inte genomféra nagra
artificiella transaktioner eller skapa strukturer som inte har
nagot affarssyfte. Mer information avseende koncernens
skatteupplysningar finns i not 12.

I Dometics uppférandekod anges att bolaget stodjer
principerna om fri foretagsamhet och rattvis konkurrens
som grund for affarsutveckling och innovation. Dometic

stravar efter att konkurrera pa ett bade etiskt och rattvist
satt pa marknaden, utan att delta i nagra olampliga akti-
viteter eller otillbodrliga affarsmetoder. Utéver utbildning
i uppférandekoden ges en global utbildning om rattvis
konkurrens och antitrust till utvalda malgrupper inom
organisationen.
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Omsittning

Kriterier avseende att inte

Andel av omséttning/total omsattning

Taxonomiférenlighet

Mal som omfattas av

per mal taxonomin
ccM 0,13% 6,0%
CCA - -
WTR - -
CE - 45,6%
PPC - -
BIO - -

orsaka betydande skada
Rakenskapsar N 2024 Kriterier fér vasentligt bidrag (DNSH)
[ 5 s 5
gl 2 el g
5 2 S| 5 -
H: I 3
£ £ | = E £ _| = | & | Andelférenliga
<] = E|l & 2| = E| 5| 2 |medtaxonomikia-
© = o c © = o c v
o| 5 < 5 e o 5 5 5| g |ven (A1) ellersom
S| < 2| | £ = < 2 $| S| 2| omfattasavtaxo- | Kategori Kategori
I3 c c o & % c = o & =
Andelav e 2 - s 5 B < 2 - ] 5 o | g | nomikraven(A.2), | (m&jliggs- (omstall-
omsétt- 06} 8| £ g 2| 8 Q 51 £ g 2| 8 S | omsattning, ar | randeverk- | ningsverk-
Ekonomiska verksamheter Kod Omséttning | ningen, &rN @ < < i O @ @ < L © O @ = N-1 samhet) samhet)
JiNG NG NG NG NG | NG
Valuta % N/EL|N/EL| N/EL|N/EL|N/EL|N/EL| J/N | J/N | J/N | J/N | J/N | J/N | J/N % M o
A.VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1Milje hallbara ( if6 iga)
Tillverkning av teknik for fdrybar energi 31 22 0,09% J J J J J ] ] -
Tillverkning av batterier 3.4 10 0,04% J J J J J ] ] 0,03% -
Demi e e (s iforenliga)
verksamheternas omsittning (A.1) 32 0,13% 0,03%
Varav méjliggérande verksamheter 32 100%
Varav omstaliningsverksamheter -
A.2.Ver som inmen sominte ar a (ej ga)
Tillverkning av elektrisk och elektronisk utrustning 1.2 10071 40,9% EL 36,5% -
Férsaljning av reservdelar 52 1163 4,7% EL 4,4% -
Tillverkning av teknik fér férnybar energi 31 554 2,3% EL 2,2% -
Tillverkning av batterier 3.4 369 1,5% EL 1,5% -
Tillverkning av energieffektiv utrustning fér byggnader 3.5 550 2,2% EL 2,7% M -
Omsattning for om av
taxonomin men sominte ar massigt
héllbara (ej taxonomiférenliga) (A.2) 12707 51,6% 47,3%
A. Omsiéttning for ver som
avtaxonomin (A.1+A.2) 12739 51,7% 47,4%
B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
Omsattning for ver sominte
av taxonomin 11881 48,3% 52,6%
Totalt 24620 100% 100%

) Andel avomséttningen frén produkter eller tjanster som &r férknippade med ekonomiska verksamheter som &r férenliga med taxonomikraven — upplysningar som omfattar &r N
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Kapitalutgifter?

Kriterier avseende att inte .
orsaka betydande skada Andel av kapitalutgifter/totala kapitalutgifter
Rékenskapsar N 2024 Kriterier for vasentligt bidrag (DNSH) Taxonomiférenlighet Mal som omfattas av
per mal taxonomin
3 M 0.9% 6,6%
5 5 |2 5 | = | 2| Andelférenliga
3 g - g’ g “5, B g _ g “;i’w g med taxonomikra- CCA
] >0 % S| @ o XS] > 5 S| | I |ven(Alellersom
Andel av E s < 5 20 3 E § & < 2 3 £ 3| omfattasavtaxo- | Kategori Kategori WIR
kapital- ] 2 £ - ] k] 2 =i} 2 - ] & 2 £ | nomikraven(A.2), | (m&jliggs- (omstall- e .
Kapital- utgifterna, of| SE| £ 2 2| 3| 9£| &; 2] 2 2| 8| £ | kepitalutgifter,ar | randeverk- | ningsverk- 00% 14%
Ekonomiska verksamheter Kod utgifter arN az| <2 2| 2| 0| | @a=| < 2| 2| 0] | = N-1 samhet) samhet) PPC
JNSNZLNGNZ NG | NG | NG | N
Valuta % EL EL | N/EL|N/EL|N/EL|N/EL| /N JNCLY/NCLNCL N[N N % M o BIO
A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1Miljgmissigt hallbara ({ iférenliga)
Transport med motorcyklar, personbilar och latta
motorfordon 6.5 4 0,7% ] ] ] ] ] ] ] 0,0% M -
Installation, underhall och reparation av energieffektiv
utrustning 73 06 01% J J J J J J J - M -
i ifter fér de miljomassigt hallbara
(i iférenliga) ver na (A.1) 5 0,9% 0,0%
Varav méjliggérande verksamheter 5 100,0% 100,0%
Varav omstallningsverksamheter -
A.2.Ver som in men som inte &r miljdméssigt ha (ej ga)
Tillverkning av elektrisk och elektronisk utrustning 12 7 1,4% EL 0,0% - O
Tillverkning av teknik for férybar energi 31 1 0,2% EL 0,1% M -
Renovering av befintliga byggnader 3.2 0,2 0,0% EL - o
Tillverkning av batterier 3.4 01 0,0% EL 0,0% M -
Tillverkning av energieffektiv utrustning fér byggnader 3.5 4 0,9% EL 0,1% M -
Transport med motorcyklar, personbilar och latta
motorfordon 6.5 2 0,3% EL 1,3% M -
Renovering av befintliga byggnader 7.2 21 4,0% EL 0,5% - o
Installation, underhéll och reparation av energieffektiv
utrustning 7.3 5 1,0% EL 2,0% M -
Installation, underhall och reparation av instrument
och anordningar for métning, reglering och kontroll av
byggnaders energiprestanda 7.5 1 0,3% EL 0,0% M -
i ifter for
av taxonomin men som inte ar miljémassigt
hallbara (ej taxonomiférenliga) (A.2) 42 8,0% 72,4%
A. Kapi i forver som
mfattas in (A.1+A.2) 46 8,9% 72,4%
B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
K: ifter for sominte
f: i 478 91,1% 27,6%
Totalt 524 100% 100%

2) Andel av kapitalutgifterna fran produkter eller tjanster som &r férknippade med ekonomiska verksamheter som ar férenliga med taxonomikraven — upplysningar som omfattar ar N
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Driftsutgifterd

Rékenskapsar N

2024

Kriterier for vasentligt bidrag

Kriterier avseende att inte
orsaka betydande skada
(DNSH)

Andel av driftsutgifter/totala driftsutgifter

Mal som omfattas av
taxonomin

Taxonomiforenlighet
permal

CCM

0% 0,2%

CCA

WTR

CE

0% 0,4%

PPC

BIO

Rad

Kar ver

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot forskning, utveckling, demonstration och

utbyggnad av innovativa elproduktionsanldggningar som producerar energi fran
kérnenergiprocesser med minimalt avfall frén branslecykeln.

NEJ

Féretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande och saker driftav nya
karntekniska anlaggningar fér produktion av el eller processvarme, inbegripet for
fiarrvarme eller industriella processer, sasom vatgasproduktion, samt fér
sakerhetsuppgraderingar av dessa, med hjalp av basta tillgangliga teknik.

NEJ

Foretaget utfér, finansierar eller &r exponerat mot saker dift av befintliga kirntekniska
anlaggningar som producerar el eller processvarme, inbegripet for farvarme eller
industriella processer, sasom vétgasproduktion fran kamenergi, samt
sakerhetsuppgraderingar av dessa.

NEJ

Féretaget utfér, finansierar eller &r exponerat mot uppférande eller drift av

elproduktionsanlaggningar som producerar el med hjalp av fossila gasformiga branslen.

NEJ

Foretaget utfér, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och drift av
anlaggningar fr kombinerad produktion av varme/kyla och el med hjalp av fossila
gasformiga branslen.

NEJ

Féretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och driftav
varmeproduktionsanlaggningar som producerar varme/kyla med hjalp av fossila
gasformiga branslen.

NEJ

3 Andel av driftsutgifterna fran produkter eller tjanster som &r férknippade med ekonomiska verksamheter som ar férenliga med taxonomikraven — upplysningar som omfattar ar N
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@ 5 1 5
£ £ | = E £ _| = | & | Andelférenliga
<] = E|l & 2| = E| 5| 2 |medtaxonomikia-
z| = _ S 2 3| = _ <] 2 o}
o| 5 < 5 e o 5 g 5| g |ven (A1) ellersom
Andel ; £ 2| 3 % c £ 2| $| x| g | ombttasavtaxo- | Kategori Kategori
av drifts- S| 2| | | €| 3| &| 8| | 2| | ©| £ |nomkaven(A2) | (msjliggs- | (omstall-
utgifterna, o | £| 2| 2| 5| 9| B| £| 2| E| 5| £ oritsugiferdr | randeverk- | ningsverk-
Ekonomiska verksamheter Kod Driftsutgifter arN @ < < i O @ @ < L © O @ = N=1 samhet) samhet)
BN NG LN NG| NG NG
Valuta % N/EL| N/EL|N/EL|N/EL|N/EL|N/EL] J/N | J/N | J/N | J/N | J/N | J/N | J/N % M o
A.VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1Miljs hallbara ( iférenliga)
Dri ifter for de 4
( iforenliga) ver na(A.1) 0 0,0% - | - - - - - - - - - - - ] 0,0%
Varav méjliggérande verksamheter -
Varav omstéllningsverksamheter -
A.2.Ver som in men sominte &r (ej o
Tillverkning av elektrisk och elektronisk utrustning 1.2 3 0,4% EL 2,9% - (o)
Forsaljning av reservdelar 52 0 0,0% EL 11% - (o]
Tillverkning av teknik fér férnybar energi 31 0,1 0,0% EL 0,0% -
Tillverkning av batterier 3.4 0 0,0% EL 0,0% -
Tillverkning av energieffektiv utrustning fér byggnader 3.5 2 0,2% EL 0,1% -
Dri ifter for ver sol av
taxonomin men som inte ar miljémassigt
héllbara (ej taxonomifdrenliga) (A.2) 5 0,6% 4,2%
A. Drif i for som
avtaxonomin (A.1+A.2) 5 0,6% 4,2%
B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
Dri ifter for ver sominte
omfattas av taxonomin 895 99,4% 95,8%
Totalt 901 100% 100%
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HALLBARHETSDATA

PEOPLE 2024 2023 2022 2021
% tjansteman 452) 44 41 38
% arbetare 552 56 59 62
% kvinnliga medarbetare vid arets slut 362 36 36 36
% kvinnliga chefer vid arets slut 29 29 24 24
Arbetsolyckor med franvaro (LTI) 26 23 25 40
Sjukfranvaro p.g.a. arbetsskador per miljon arbetstimmar (LTIFR) 2,2 1,7 1,6 2,4
Dédsolyckor M 0 0 0
PLANET 2024 2023 2022 2021
Fornybarel, % 91,0 37,4 32,4 21,6
Total energiférbrukning inom organisationen, MWh 82129 91420 103600 114500
Direkt energi, MWh 39122 41760 48300 50300
Indirekt energi, MWh 43007 49660 55300 64200
Utslapp av vaxthusgaser
(scope 1 och 2 marknadsbaserad), ton 10342 19270 24180 30100
Scope T-vaxthusgasutslapp, ton COze 7896 8600 9920 10400
Scope 2-vaxthusgasutslapp (marknadsbaserad), ton COze 2446 10670 14260 19800
Intensitet av vaxthusgasutslapp (scope 1 och 2, marknads-
baserad) ton CO2e/nettoomsattning Mkr 0,7 1,1 1,2 1,5
Scope 2-vaxthusgasutslapp (platsbaserad), ton COze 17063 16 780 21100 25700
Scope 3-vaxthusgasutslapp (transport och distribution
uppstroms), ton CO2e 26728 13630 24350 28800
Avfall, ton 7507 8230 12780 15100
Farligtavfall, ton 207 150 200 400
Andel avfall som inte hamnar pa deponi, % 88 86 76 80
Vatten, m3 162526 183370 268700 261600
GOVERNANCE 2024 2023 2022 2021
% medarbetare utbildade i uppférandekoden (tjansteman) 962 942) 962 94
% medarbetare utbildade i uppférandekoden (arbetare) 982 992 842 95
% leverantorer som har undertecknat uppférandekoden 912 96 95 94

% av inkopskostnaden i lagkostnadslander vars leverantorer
har granskats 100 88 92 88

nklusive bade anstallda och icke anstéllda. 2) Inklusive bolag som férvarvades 2021/2022.
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REDOVISNINGSPRINCIPER OCH DEFINITIONER

Avgransningar

Dometics hallbarhetsredovisning innefattar alla koncernens
bolag férutom férvary som genomférdes under 2021 och
2022, ominte annat anges. Alla uppgifter har samlats in i
enlighet med Dometics rakenskapsar och policyer.

Forsiktighetsprincip
Forsiktighetsprincipen tilldmpas pa hallbarhetsomradet
vid behov.

PEOPLE

Medarbetare

| redovisade uppgifter ingar samtliga aktiva anstallda inom
Dometic, inklusive anstéllda i forvarvade bolag. Med
aktiva anstallda avses alla medarbetare som bolaget har
ett anstallningskontrakt/en éverenskommelse med i slutet
av varje redovisningsperiod, oavsett om anstallningen ar
tillfallig, pa deltid eller pa heltid. Konsulter ingarinte. En
konsult &r en person som inte erhaller 16n fran Dometic, men
som arbetar i Dometics lokaler. | de rapporterade uppgift-
ernaingar anstéllda som ar tjanstlediga, foraldralediga
etc. Tjansteman ar personal som inte ar direkt involverad i
tillverkningen/monteringen, t.ex. inkdpare, ekonomiper-
sonal etc. Arbetare ar personal som utfér manuellt arbete,
t.ex. byggnadsarbete, mekaniskt underhall, lagerarbete,
teknisk installation etc.

Kvinnliga chefer

Andelen kvinnliga chefer berdknas som procentandelen
kvinnliga chefer i bolaget vid slutet av varje period.
Definitionen av chef uppdaterades 2022. Som personer
med chefsbefattningar raknas chefer med personalansvar,
anstallda som rapporterar direkt till koncernledningens
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medlemmar och/eller anstillda som har chefspositioner
som ingarinagon av ledningsgrupperna for koncernens
segment.

Halsa och sakerhet

En arbetsolycka med franvaro (LTI) &r en oplanerad arbets-
relaterad incident som resulterar i minst en hel dags eller
ett helt skifts franvaro fran arbetet. Olyckor som beror pa
aktiviteter som inte ar arbetsrelaterade, till exempel pend-
ling, exkluderas. Sjukfranvaro p.g.a. arbetsskada per miljon
arbetstimmar (LTIFR) definieras som arbetsolyckor med
franvaro per miljon arbetstimmar.

Faktiska arbetstimmar omfattar ordinarie arbetstid samt
betald och obetald évertid for anstallda, entreprendrer och
underleverantorer. | definitionen ingar inte tid som inte har
arbetats pa grund av allmén helgdag, arlig betald ledighet,
sjukledighet, foraldraledighet, utbildning, strejk eller annan
arbetsmarknadskonflikt. Arbetade timmar och LTIFR rappor-
teras in varje manad i vara finansiella system.

PLANET

Energiforbrukning

Den totala mangden férbrukad energi redovisas i megawat-
timmar (MWh) och omfattar bade direkt och indirekt ener-
gianvandning inom Dometics operationella verksamhet.
Direkt energianvandning omfattar bransle som férbranns

pa plats eller i gda eller kontrollerade tillgangar, inklusive
naturgas, diesel, bensin, propan, gasol (LPG), acetylen och
andra fossila eller biobaserade branslen. Det inkluderar
aven energi genererad fran foretagsagda tillgangar, bland
annat solenergipaneller. Indirekt energianvandning avser el,
anga, fiarrvarme och kyla inkdpt fran externa leverantorer for
operativanvandning.

Vaxthusgasutslipp (GHG-utslipp)

Utslapp av vaxthusgaser (GHG) redovisas i ton koldi-
oxidekvivalenter (CO2e) och kategoriseras baserat pa
GHG-protokolletiscope 1, scope 2 och scope 3. Scope 1
omfattar direkta utslapp fran dgda eller kontrollerade kéllor.
Scope 2 omfattar indirekta utslapp fran energi inkopt for
anvandning i agda eller kontrollerade anlaggningar. Scope
2-utslappen, som harrér fran inkdp av elektricitet, anga,
varme och kyla, redovisas bade enligt den platsbaserade
metoden och den marknadsbaserade metoden. Dometics
klimatmal avser att minska scope 1- och marknadsbaserade
scope 2-utslapp. Utgdende transporter och distribution
ingariscope 3-utslapp. For narvarande omfattar de redo-
visade vaxthusgasutslappen 22 tillverknings- och distribu-
tionsanlaggningar. De omfattar inte forvarv som gjordes
under 2021 och 2022.

Transport

Redovisade utslapp fran transporter innefattar transport
viaflyg, tag, vag eller till havs dar Dometic betalar for den
specifika transportstrackan. | detta ingar transporter fran
Dometics anlaggningar till kunderna som klassificeras som
utgdende och ingar i den aktuella redovisningen.

Avfall

Redovisat avfall omfattar uppgifter fran koncernens olika
avfallsentreprendrer, baserat pa antalet upphamtningar som
gjorts under den aktuella redovisningsperioden. Uppgift-
erna redovisas som antal ton avfall och kategoriseras utifran
behandlingsmetod, till exempel atervinning, férbranning
och deponi. Avfallet klassificeras dartill som farligt eller icke
farligt och utifran typ av material, till exempel trd, metall,
hushallsavfall och kartong.

Vattenanvandning

Uppgifter om koncernens vattenforbrukning omfattar
vatten som anvands i processerna vid Dometics
tillverkningsanlaggningar.

Produktprogram med férlangd livslangd

Detta definieras som andelen produktprojekt som initierats
efter januari 2023 som har ett faststallt program for forlangd
produktlivslangd. Ambitionsnivan fér programmet bryts
ner i fyra nivaer pa en skala fran A till D, dar A ar hogst och

D lagst. Samtliga nivaer fére den utvalda ambitionsnivan
behodver uppfyllas innan nasta niva kan nas. Alla projekt
Sver C-niva anses uppfylla kraven pa férlangd livslangd.
Andelen &r baserad pa uppgifter fran koncernens
projektledningsverktyg.

Kostnader fér direkt material per
geografiskleverantérsregion

Uppgifterna ar baserade pa fakturerat direkt material fran
externa leverantorer.

Kostnader for direkt material per huvudsaklig
ramaterialkategori

Graferna bygger pa uppgifter fran koncernens inkdpssys-
tem. Uppgifterna ar baserade pa fakturerat direkt material
fran externa leverantérer. Materialkostnaden motsvarar det
ramaterial som anvants for att tillverka produkten. Kostnader
som inte ar material, exempelvis overheadkostnader for IT,
frakt, energi etc., ingarinte.
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GOVERNANCE

Leverantérer

Externa leverantorer ar leverantérer som inte ingar i Dometic
Group men fran vilka koncernen gér direkta och/eller indirekta
inkop. Aktiva leverantérer ar leverantorer dar inkdpen under
de senaste 12 rullande manaderna ar > 20 000 kronor. Nya
leverantérer definieras som leverantérer dar de ackumulerade
inkdpen ar dver 20 000 kr under de senaste 12 rullande mana-
derna. Leverantérer av verktygsutrustning betraktas inte som
leverantérer av direkt material och ingar darfor inte i ESG-malet.
Potentiella leverantérer som ar involverade i forproduktions-
prover eller prover for prototypgodkénnande behéver inte
ESG-granskas forran de kontrakteras som leverantérer for
normal produktion. Om varuprover och/eller prototyper god-
kanns behéver leverantéren underteckna uppférandekoden for
affarspartners och ha ett godkant resultat i en ESG-granskning
innan leverantdren kan leverera nagot produktionsmaterial

till Dometic.

Leverantoérer av direkt material som har undertecknat
uppférandekoden

Andelen aktiva leverantorer av direkt material med under-
tecknad uppférandekod motsvarar: aktiva leverantérer med
undertecknad uppférandekod dividerat med det totala antalet
aktiva externa leverantérer av direkt material.

Leverantoérer av direkt material som har ESG-granskats
Som en del av Dometics process for utvardering av leverantérer
ska alla nya externa leverantérer av direkt material vara ESG-
granskade och godkéanda innan nagot avtal upprattas eller
nagra order gors. Bedémningsperioden for att inkluderas som
ny leverantér ar den 1januari 2022 till slutet av 2024. Med
granskning menas en granskning av Dometic pa plats eller pa
distans eller som utfors av tredje part for Dometics rakning. En
granskning ar giltig i 36 manader. Leverantérer i lagkostnad-
slander (LCC) ar férdefinierade i systemet.

Utbildning

All utbildningsverksamhet for tjansteman genomférs via
Dometics globala ledningssystem for utbildning. Resultat och
andel godkanda hamtas fran systemet kvartalsvis. All utbildning
for arbetare genomférs genom klassrumsundervisning. Forvary
som ingatti Dometic i minst 12 manader ar inkluderade.
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Till bolagsstamman i Dometic Group AB (publ), org.nr 556829-4390

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for
rakenskapsaret 2024 pa sidorna 28-40 och 129-138 och for att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen i enlighet med den aldre
lydelsen som gallde fore den 1juli 2024.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns
yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. Det innebar att var
granskning av den lagstadgade hallbarhetsrapporten har en annan inrikt-
ning och en vasentligt mindre omfattning an den inriktning och omfattning
som en revision som utfors enligt International Standards on Auditing

och god revisionssed i Sverige har. Vianser att denna granskning ger oss
tillracklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har uppréttats.

Stockholm, 20 mars 2025
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Patrik Adolfson
Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor
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